
Zone géographique de l’expertise: Le monde.

Vision 
Les voix des communautés sont entendues, 
honorées et essentielles à l’évolution des 
processus de sauvegarde. Veiller à ce 
que les professionnels du patrimoine et 
les universitaires soient respectueux de, 
collaborent avec et restent à l’écoute des 
communautés. 

Mission
Faciliter la coopération, convoquer et produire 
des publications relatives aux pratiques 
patrimoniales et leurs enjeux du point de vue 
des disciplines d’ethnologie et de folklore.
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Projets ou initiatives pertinents
Un congrès biennal réunit plus de 900 personnes. Des groupes de travail sur les 
archives, le patrimoine, les biens culturels et autres domaines liés au PCI tiennent 
des réunions biennales. Les membres publient abondamment sur une variété de 
sujets liés au patrimoine, fournissent des conseils aux gouvernements, s’engagent 
dans la sauvegarde, gèrent des archives et forment des étudiants universitaires en 
dispensant des cours portant sur les enjeux et les pratiques du patrimoine. Une 
déclaration sur la gestion des données en ethnologie et le folklore fournit des normes 
éthiques pour le stockage et le partage des résultats de recherche.

NGO ś activity networks 
and more information

Contact
Secretariat SIEF Meertens Institute
P.O. Box 10855  1001 EW Amsterdam
The Netherlands.   sief@meertens.knaw.nl 

Principaux domaines de travail liés à la Convention

Société Internationale d’Ethnologie 
et de Folklore
Organisation non gouvernementale accréditée à des fins consultatives 
auprès du Comité intergouvernemental de sauvegarde du patrimoine 
culturel immatériel

Pays-Bas

Lieu de rencontres et 
d’échanges d’ethnologues et 
de folkloristes, y compris les 
spécialistes du patrimoine, 

les praticiens, les archivistes 
et les professionnels des 

musées.

Les membres de SIEF 
documentent, recherchent 
et interprètent les pratiques 

culturelles et la vie des 
communautés, mettant 
l’accent les processus 

dynamiques du patrimoine. 
Ils s’impliquent dans la 

recherche, le réseautage, 
l’enseignement et la formation.

Les membres travaillent dans 
les musées, les archives, les 

centres de recherche, les 
universités, et les ONG.

Le membership développe de 
modèles de bonnes pratiques, 

des boîtes à outils, des 
projets de politique et livres 

blancs, des lignes directrices 
pour la documentation et les 

formulaires de consentement, 
et des stratégies éclairées 

pour l’archivage des données.

Les membres mènent 
beaucoup de recherches 

sur l’impact du tourisme et 
d’autres types de programmes 

patrimoniaux sur la 
transformation des pratiques 

culturelles.

Region I
Amérique du Nord 
et Europe de l’Ouest




